                                                                                     Załącznik Nr 1 I do Regulaminu WSGiZ
                                                                                     w roku akademickim 2024/2025

_________________________________
(imię i nazwisko osoby składającej oświadczenie)

_________________________________
(numer PESEL)

_________________________________
(adres zameldowania)

_________________________________
(kod pocztowy i poczta)



           OŚWIADCZENIE O DOCHODZIE UTRACONYM/UZYSKANYM W ROKU 2023
                                                      LUB OKRESIE PÓŹNIEJSZYM

Uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej za przestępstwo określone w art. 286 § 1 Kodeksu karnego – „Kto w celu osiągnięcia korzyści majątkowej doprowadza inną osobę do niekorzystnego rozporządzenia własnym lub cudzym mieniem za pomocą wprowadzenia jej w błąd albo wyzyskania błędu lub niezdolności do należytego pojmowania przedsiębranego działania, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8” – oraz o odpowiedzialności dyscyplinarnej, o której mowa w art. 307 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z późn. zm.)
oświadczam,  że dochód wykazany w przedstawionych zaświadczeniach za 2023 r. uległ zmianie z powodu utraty dochodu/uzyskania dochodu przez studenta/członka rodziny 
…………………………………………………………….. (imię i nazwisko studenta/członka rodziny)

 Wykaz dokumentów informujących o zmianach:
 1. …………………………………………………………………………..
 2. ………………………………………………………………………......
 3. ………………………………………………………………………….. 
4. ………………………………………………………………………….. 

________________________________
              miejscowość i data
_________________________________________
                                                                                       podpis osoby składającej oświadczenie

Dokumenty wymagane przy utracie dochodu przez studenta lub członka rodziny studenta: 
1. ksero świadectwa pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieło, zaświadczenie z Urzędu Pracy o zasiłku dla bezrobotnych itp. (np. studenta, matki, ojca, małżonka, brata, siostry); 
2. ksero Pit-u 11, 11A, 37, 36, 40 itp. za 2022 (np. studenta, matki, ojca, małżonka, brata, siostry); 
Dokumenty wymagane przy uzyskaniu dochodu przez studenta lub członka rodziny studenta: 
1. zaświadczenie od pracodawcy o okresie zatrudnienia lub ksero umowy, jeśli dochód został uzyskany w trakcie 2022r. wraz z kopią Pit-u 11, 11A, 37, 36, 40 itp. za 2022 (np. studenta, matki, ojca, małżonka, brata, siostry); 
2. zaświadczenie od pracodawcy lub innego organu o dochodzie netto z pierwszego pełnego miesiąca po zatrudnieniu lub nabyciu uprawnień z innego tytułu jeśli miało ono miejsce w 2023 r. i trwa nadal (np. studenta, matki, ojca, małżonka, brata, siostry);
Pouczenie 
Utrata dochodu ma miejsce, jeśli dany dochód występował w roku 2023 i nie występuje w chwili obecnej – został utracony (jego źródło) w roku 2023 lub po roku 2023, co należy udokumentować. Tym samym kwota dochodu osiągnięta z tego źródła w roku 2023 nie jest uwzględniana przy obliczaniu miesięcznego dochodu danej osoby, która zgłasza dochód utracony.

Oświadczenie obejmuje następujące dochody utracone w myśl art. 3 pkt 23 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 615): 
a) uzyskanie prawa do urlopu wychowawczego;
 b) utrata zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych; 
c) utrata zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 
d) utrata zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym (j.t. Dz. U. 2021 r., poz. 419 i 1621);
 e) wykreślenie z rejestru pozarolniczej działalności gospodarczej lub zawieszenie jej wykonywania w rozumieniu art. 16b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 266 z późn. zm.) lub art. 36aa ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 423 z późn. zm.); 
f) utrata zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;
 g) utrata zasądzonych świadczeń alimentacyjnych w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do tych świadczeń lub utrata świadczeń pieniężnych wypłacanych w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do świadczeń alimentacyjnych; 
h) utrata świadczenia rodzicielskiego;
 i) utrata zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników; 
j) utrata stypendium doktoranckiego określonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z późn. zm.). 



Uzyskanie dochodu  oznacza pojawienie się po roku 2023 nowego źródła dochodu (nowej umowy), którego nie było w 2023 r.

Oświadczenie obejmuje następujące dochody uzyskane w myśl art. 3 pkt 24 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (j.t. Dz.U. z 2022 r., poz. 615):  
a) zakończenie urlopu wychowawczego; 
b) uzyskanie zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych; 
c) uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;
d) uzyskanie zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej lub rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym (j.t. Dz. U. 2021 r., poz. 419 z późn. zm.); k) rozpoczęcie pozarolniczej działalności gospodarczej lub wznowienie jej wykonywania po okresie zawieszenia w rozumieniu art. 16 b ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 266 z późn. zm.) lub art. 36 aa ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (j.t. Dz. U. z 2021 r., poz. 423 z późn. zm.); 
e) uzyskanie zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;
f) uzyskaniem świadczenia rodzicielskiego;
g) uzyskaniem zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników; 
[bookmark: _GoBack]h) uzyskaniem stypendium doktoranckiego określonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z późn. zm.).
