



REGULAMIN



korzystania z infrastruktury badawczej Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania

§ 1
Definicje podstawowych pojęć użytych w Regulaminie
1. Rektor - osoba pełniąca funkcję Rektora w Wyższej Szkole Gospodarki i Zarządzania.
2. Pracownik - osoba pozostająca w stosunku pracy z Wyższą Szkołą Gospodarki i Zarządzania.
3. Student- osoba kształcąca się w Wyższej Szkole Gospodarki i Zarządzania.
4. Podmioty trzecie - podmioty korzystające z infrastruktury badawczej na zasadach
komercyjnych, inne niż Pracownicy i Studenci.
5. Infrastruktura badawcza - aparatura naukowo-badawcza oraz oprogramowanie wykorzystywane do prac naukowo badawczych.
§ 2
Zakres podmiotowy regulaminu
1. Postanowienia Regulaminu stosuje się do Pracowników, Studentów oraz innych podmiotów i osób korzystających z infrastruktury badawczej Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania do prowadzenia badań naukowych lub prac rozwojowych.
2. Infrastrukturą badawczą Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania zarządza Rektor.
§ 3
Zakres przedmiotowy Regulaminu
1. Regulamin określa:
a) prawa i obowiązki Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania oraz jej pracowników i  Studentów w zakresie  korzystania z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu badań naukowych lub prac rozwojowych;

b) zasady korzystania i ustalania wysokości opłat za korzystanie z infrastruktury badawczej do prowadzenia badań naukowych lub rozwojowych przez podmioty inne niż wskazane w lit. a.
§ 4
[bookmark: _GoBack]Prawa i obowiązki Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania w zakresie korzystania z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu badań naukowych lub prac rozwojowych.
1 . Wyższa Szkoła Gospodarki i Zarządzania ma prawo do udostępniania infrastruktury badawczej Pracownikom i Studentom do prowadzenia badań naukowych lub prac rozwojowych związanych w wykonywaniem obowiązków pracowniczych lub w związku z realizacją procesu dydaktycznego.
2. Wyższa Szkoła Gospodarki i Zarządzania zobowiązana jest do efektywnego wykorzystania
infrastruktury badawczej, w tym do celów komercyjnych.
§ 5
Prawa i obowiązki Pracowników i Studentów w zakresie korzystania z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu badań naukowych lub prac rozwojowych
1. Każdy Pracownik i Student korzystający z infrastruktury badawczej Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania jest odpowiedzialny osobiście za jej stan, prawidłowe przechowywanie, konserwowanie i zabezpieczenie przed zniszczeniem, uszkodzeniem, zaginięciem lub kradzieżą.
2. Każdy Pracownik i Student korzystający z infrastruktury badawczej Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania jest obowiązany używać infrastruktury badawczej zgodnie z przeznaczeniem, z uwzględnieniem zasad racjonalnego gospodarowania, obowiązujących norm technicznych i eksploatacyjnych.
3. 2.	Każdy Pracownik i Student korzystający z infrastruktury badawczej Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania jest obowiązany do natychmiastowego zgłoszenia kradzieży, uszkodzenia lub zaginięcia przedmiotu infrastruktury badawczej.
4. 2.	Każdy Pracownik i Student przed przystąpieniem do korzystania z Infrastruktury badawczej zobowiązany jest do zapoznania się i przestrzegania regulaminu miejsca, w którym znajduje się wykorzystywana Infrastruktura badawcza.

§ 6

Zasady korzystania z infrastruktury badawczej do prowadzenia badań naukowych lub rozwojowych przez podmioty inne niż Pracownicy i Studenci.
1. Wyższa Szkoła Gospodarki i Zarządzania może wykorzystywać Infrastrukturę badawczą do celów komercyjnych.
2. Warunki komercyjnego wykorzystywania infrastruktury badawczej określa każdorazowo umowa z podmiotem trzecim, którą w imieniu Wyższej Szkoły Gospodarki i Zarządzania zawiera Rektor.
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§ 7
[image: ]
Opłaty za korzystanie z infrastruktury badawczej
Wysokość opłat za komercyjne korzystanie z infrastruktury badawczej ustala Rektor, biorąc pod uwagę zakres zleconych prac, konieczność pokrycia kosztów eksploatacji i odtworzenia wartości użytkowej infrastruktury badawczej.


§ 8
Postanowienia końcowe
1. Rektor zapewnia Pracownikom i Studentom możliwość zapoznania
się z treścią Regulaminu.
2. W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie przepisy niniejszych ustaw:
a) z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2016 r. poz.
1842. ze zm.),
b) z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.),
c) z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 910 ze zm.),
d) z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo własności przemysłowej (t.j. Dz.U. z 2017 r.
poz. 776),
e) z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 880),
f) z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. z 2003 Nr 153 poz. 1503)
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